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1. Sissejuhatus

Lääne maakonna laste ja noorte teavitamise ja nõustamise arengukava on Läänemaa arengustrateegiat ja Läänemaa noorsootöö, hariduse ja sotsiaalvaldkonna arengukavasid toetav dokument. Arengukava tulemuseks on maakonna tegevussuunad ja plaanid aastateks 2009-2011 ning teavitamise ja nõustamise arengu visioon aastani 2015. Antud arengukava eesmärk on laste ja noorte teavitamise ja nõustamise teenusele paremate eelduste loomine ning valdkonna areng maakonnas. 

Lääne maakonna laste ja noorte teavitamise ja nõustamise arengukava koostamisega alustati 2008. aasta sügisel. Töökoosolekud toimusid 18. septembril, 5. novembril, 25. novembril, 29. jaanuaril ja 19. märtsil. 

Arengukava on koostatud perioodiks 2009-2015 ning vajadusel vaadatakse arengukava igal aastal üle. Ülevaatuse käigus hinnatakse möödunud perioodi jooksul saavutatud tulemusi ning tehakse vajalikud parandused ja täiendused järgmiste aastate tegevus- ja ajakavas. 

Arengukava koostamisel on arvestatud Noorsootöö strateegiaga 2006-2013, hetkel kehtiva Eesti noorsootöö seadusega, Eesti noorsootöö kontseptsiooniga ja teiste noorsootöö, hariduse ja sotsiaalvaldkonda puudutava seadusandlusega, sh Lääne maakonna strateegiaga 2007-2013. 

Arengukava erinevates osades on kirjeldatud hetkeolukorda, laste ja noorte teavitamise ja nõustamise valdkonna arenguvajadusi ja peamisi probleeme, püstitatud on visioon ja üldeesmärgid aastaks 2015, koostatud tegevuskava eesmärkide saavutamiseks aastate lõikes 2009-2011, loetletud peamised koostööpartnerid, käsitletud tulemuste läbivaatamise ja arengukava uuendamise korda. 

Arengukava koostamisele aitasid kaasa : Kaasi Almers, Ülle-Krista Annuk, Ain Iro, Kadi Jalgma, Anneli Kasesalu, Tiina Kütt, Serli Küünarpuu, Ülle Lass, Hele Leek, Leili Mutso, Agnes Männik, Aile Nõupuu, Varje Paaliste, Kersti Piirsoo, Kirsi Rank, Tiina Rohi, Karin Saare, Reet Saareväli, Anneli Vaarpuu ja Kristin Veltri.

Arengukavas kasutatakse järgmisi lühendeid: 

ESF – Euroopa Sotsiaalfond

HEV – hariduslik erivajadus

HTM – Haridus- ja Teadusministeerium

IAK – individuaalne arengu- /ainekava

IÕK – individuaalne õppekava

KOV – kohalik omavalitsus

LLNNK – Läänemaa laste ja noorte nõustamiskeskus

LMV – Lääne Maavalitsus

LÕNK – Läänemaa Õppenõustamiskeskus

1. 1. Mõisted

Karjäärinõustamine – inimese toetamine iseenda tundmaõppimisel ning tulevikuplaanide koostamisel, teadlike karjääriotsuste tegemisel ja elluviimisel. Nõustamise käigus käsitletakse isikliku elu, hariduse, kutse- ja töövalikuga seotud teemasid. 

Psühholoogiline nõustamine – psühholoogilise nõustamise käigus antakse inimesele mitmesuguses vormis abi tema eluprobleemide ja konfliktide lahendamiseks, kohanemisvõime parandamiseks ja isiksuse arenemisvõimaluste väljaselgitamiseks. 

Õppenõustamine - hariduslike erivajadustega laste, nende vanemate ja õpetajate nõustamine laste erivajaduste varajaseks märkamiseks ning individuaalse arengu toetamiseks
Noorteinfo - info, mis muudab ühiskonnaalase info noortele kättesaadavaks, võimaldades teha neil teatud otsuseid või toimida mingi teguviisi järgi. Noorteinfo eesmärgiks on suurendada noorte valikuvõimalusi, pakkudes avalikust elust otsest või kaudset teavet ja võimaldab noortel lihtsamini teha iseseisvaid valikuid oma elu korraldamisel 
Noorte teavitamine – on aja- ja asjakohase, kvaliteetse ning kättesaadava informatsiooni ja teavitamise teenuste tagamine noortele

Rehabilitatsiooniteenus alaealiste komisjoni otsusel - teenusele suunatud õigusrikkumisi sooritanud või koolikohustust mittetäitvale 7-18 aastase alaealisele koostatakse isiklik rehabiliatsiooniplaan ning osutatakse plaanis märgitud teenuseid. Rehabilitatsiooniteenuse osutamise tagab Sotsiaalkindlustusamet. 
Õigusalane teavitamine on osa politsei süüteoennetuslikust  tegevusest eesmärgiga vähendada süütegude soodustegureid ja põhjuseid, õigusvastase käitumise võimalusi ning raskendada kuritegude toimepanemist. Teavitamine toimub avaliku esinemise vormis ja meetodiks on info jagamine õigusalase seadusandluse teemal.  

2. Hetkeolukorra kirjeldus ja analüüs

2. 1. Lääne maakonna statistilised andmed

Läänemaa pindala on 2394 km2, see on 5,3 % Eesti territooriumist. 

Elanikke on 01.01.2009 seisuga 27 688 inimest, see moodustab Eesti elanikkonnast ca 2%. Naisi on Läänemaal 14 401 ja mehi 13 287. 42% Läänemaa elanikest elab Haapsalus. Maakonnas on 12 omavalitsusüksust: 1 linn ja 11 valda. 

7-26-aastaseid noori on Läänemaal 7 387, so 27% elanike arvust. 
Kõige kõrgem laste ja noorte (1-26 aastased) osakaal on Taebla vallas (37%), kõige madalam Vormsi vallas (22%). 

Maakonna statistika (seisuga 01.01.2009): 

	Elanike arv
	
	

	
	kokku
	 1-26 
	%

	Haapsalu
	11615
	3697
	32%

	Hanila
	1690
	486
	29%

	Kullamaa
	1261
	332
	26%

	Lihula
	2720
	879
	32%

	Martna
	972
	305
	31%

	Noarootsi
	903
	256
	28%

	Nõva
	431
	103
	24%

	Oru
	948
	308
	32%

	Ridala
	3236
	1117
	35%

	Risti
	895
	289
	32%

	Taebla
	2697
	990
	37%

	Vormsi
	320
	70
	22%

	
	27688
	8832
	32%


2. 2. Laste ja noorte teavitamise ja nõustamise valdkonna hetkeolukorra kirjeldus 

Teavitamise ja nõustamise valdkond on väga lai mõiste. Antud arengukavas käsitleme karjäärinõustamist, õppenõustamist, psühhologilist nõustamist, õigusnõustamist, noorte infot ja teavitamist. 

Riiklikul tasandil on Haridus- ja Teadusministeerium (HTM) sõlminud Sotsiaalministeeriumiga koostööleppe karjääriteenuste arendamiseks. Karjääriteenuste metoodika ning koolitus- ja kvaliteedihindamissüsteemi arendamise tagab HTM. Arendustegevuste elluviijaks on SA Innove Karjäärinõustamise Teabekeskus. Maakondlikul tasandil on karjäärinõustamise koordineerimine (korraldamine) pandud Siseministeeriumi ja Haridus- ja Teadusministeeriumi vahelise koostöölepingu alusel ülesandeks Lääne Maavalitsusele, kes sõlmib selleks vastava(d) lepingu(d). Karjäärinõustamist Lääne maakonnas korraldab Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskus (saades selleks otsetoetust HTM-ist ja ESF programmitoetust). Individuaalne karjäärinõustamine toimub maakonna keskuses (2008. aastal nõustati 289 noort) ja koolides (nõustati 600 noort). Karjäärikoordinaatoreid koolides pole. 

Õppenõustamisega tegeleb maakonnas Läänemaa Õppenõustamiskeskus. Keskuse andmetel on maakonna munitsipaalkoolides õppivate laste üldarvust ~20% erineva haridusliku erivajadusega. Nende toetamiseks töötab 13s koolis logopeed, 14s koolis parandusõppeõpetaja, 8s psühholoog, 10s sotsiaalpedagoog (Lisa 1).

Haridusliku erivajadusega laste osakaal tervikuna on Eesti keskmise tasemel. Kuna aga koolide hinnangud on väga erinevad (0-50%), mis näitab koolide erinevaid arusaamu erivajadusega lapsest, siis tegelik abivajajate hulk võib olla suurem.

Logopeedilist abi vajajatest saab abi 85%, parandusõppe vajajatest ~70%. Koduõpet vanema soovil ei rakendata, koduõppel tervislikel põhjustel on kolm last.

Lisaks riiklikule õppekavale rakendatakse munitsipaalkoolides ka 9-le õpilasele lihtsustatud ja 14-le toimetuleku õppekava ning 11-le lapsele on õppetöö korraldatud hooldusklassi põhimõtete järgi.

Kui logopeedide ametikohtade üldarvule saab maakonnas anda rahuldava hinnangu, siis eripedagoogide arv on pea olematu. Töötab üks eripedagoog. Õpilaste arvust lähtudes peaks neid olema aga kaheksa. Ligi kolmandik parandusõppe vajajatest jääb samuti abita. 
Samuti oleks enam vaja koolidesse sotsiaalpedagooge ning enam individuaalsete õppe- ja ainekavade ning diferentseeritud hindamise rakendamist ehk individuaalset lähenemist. 

Maakonna nõustamiskomisjon on Lääne maavanema moodustatud nõuandev organ eesmärgiga määrata erivajadustega lastele võimetekohane õppekava ja õppevorm, suunata laps lapsevanema (hooldaja) nõusolekul sanatoorsesse kooli, erikooli või eriklassi või lasteaia erirühma või otsustada lapsevanema taotlusel koolikohustuse edasilükkamine. 

Õigusalase nõustamise ja ennetustööga tegeleb Lääne Politseiprefektuuri Haapsalu politseijaoskond. 

Psühholoogilise nõustamisega tegeleb Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskus. Seitsmes koolis töötab psühholoog ja sotsiaalpedagoogid on olemas ka seitsmes koolis. 

Noorte infot ja teavitamist koordineerib Lääne Maavalitsus. Noorte teavitamist korraldavad kõik noortega tegelevad institutsioonid (omavalitsused, koolid, noortekeskused, nõustamiskeskus, jt). Noorteinfo levitamiseks on Läänemaa Noorteportaal (www.noor.laanemaa.ee)  ja Läänemaa Portaal (www.laanemaa.ee ). Noorteinfo noorteni jõudmisega tegeleb ka Läänemaa Noortekogu. 

Lääne maakonna alaealiste komisjon tegutseb Lääne Maavalitsuses alates 1998. aastast ja kuna kohalikud omavalitsused ei ole alaealiste komisjone moodustanud, siis arutatakse kogu maakonna alaealiste õigusrikkumisi ja määratakse alaealistele mõjutusvahendeid. Alaealiste komisjon koordineerib Läänemaal alaealistega tehtavat kuriteoennetuslikku tööd, töötab välja kriminaalpreventiivse arengukava, teeb koostööd kohalike omavalitsuste, koolide, politsei, kriminaalhoolduse- ja tervishoiutöötajatega, vabatahtlike ja mittetulundusühingutega, finantseerib alaealistele korraldatavaid kriminaalpreventiivseid projekte. 

2. 3. Laste ja noorte teavitamise ja nõustamise valdkonna probleemid ja arenguvajadused 

Läänemaa laste ja noorte teavitamise ja nõustamise arengukava probleemid ja arenguvajadused esitati arengukava meeskonna poolt töökoosoleku käigus 6. novembril 2008. aastal. Lähtuvalt hetkeolukorra analüüsist selgus Läänema teavitamis- ja nõustamisvaldkonna probleemid hetkeseisuga on:

· Pädeva inimressursi vähesus

· Eelarvamusega suhtumine nõustamisse

· Ühtse nõustamise süsteemi puudumine (mudel, võrgustik)

· Nõustamine ja info ei jõua abivajajani

· Varajane sekkumine on lünklik 

· Puuduvad “pehmed lahendused”

· Karjääriõppe puudumine haridussüsteemis – karjäärikoordinaatori puudus

Läänema teavitamis- ja nõustamisvaldkonna juurprobleemid on:

· Ühtse nõustamise süsteemi puudumine

· Pädeva inimressursi vähesus

Juurprobleemi põhjustena toodi välja: 

· Vähene infovahetus ja koostöö pakkujate vahel, nõustamisteenuse killustatus 

· Motivatsiooni puudus

· Teenusepakkujate vähene hulk ja erinev tase

· Abivajajate vähene teavitatus

· Kodanikujulguse puudus

3. Laste ja noorte teavitamise ja nõustamise valdkonna arendamise visioon aastaks 2015

Aastaks 2015 on Läänemaal toimiv laste ja noorte vajadustele vastav teavitamise ning nõustamise süsteem. 

4. Laste ja noorte teavitamise ja nõustamise valdkonna eesmärgid

Välja on toodud teavitamise ja nõustamise valdkonna sihid, mille poole püüeldakse aastaks 2015 ja mille kaudu aidatakse kaasa visiooni täitmisele. 

Eesmärgid:

· Maakonna teavitamise ja nõustamise süsteem toimib järjepideva rahastamise alusel, mis tagab piisava hulga pädevate spetsialistide teenuse kättesaadavuse kaasaegses töökeskkonnas. 

· Maakonna nõustamisalane info on kõigile kättesaadav ja süsteemselt koordineeritud. 

· Maakonnas toimivad erinevad tugisüsteemid, mis lähtuvad kliendi ja tema võrgustiku vajadustest

Konkreetsed arengukava alaeesmärgid: 

· 2009. a viiakse läbi uuring noorte seas nende infoeelistuste teadasaamiseks;

· 2009. a on loodud karjäärikoordinaatorite võrgustik;

· 2009. a on loodud ümarlaud maakondliku nõustamise ja teavitamise teenuse välja töötamiseks, valdkonna spetsialistide pädevuste tõstmiseks, käib koos vähemalt kord kvartalis (alates 2011 koordinaatori juhtimisel);

· 2009-2011 on ümarlaua poolt kaardistanud vajadused ja töötatud välja infovahetussüsteemi teenusepakkujate vahel. 

· Alates 2010 aastast toimub vähemalt kord aastas kohtumine omavalitsuse juhtidega ja kooli direktoritega, et selgitada nõustamisvaldkonna prioriteetusus

· 2010. aastast käivitatakse alaealistele õigusrikkujatele rehabilitatsiooni teenuse pakkumine;

· 2010. aastast viiakse läbi koolitusi Teavitamis- ja nõustamisvaldkonna spetsialistidele pädevuse tõstmiseks ja järjepidevuse tagamiseks vastavalt ümarlaua poolt kinnitatud vajadustele kaks korda aastas. 

· 2011. aastaks on loodud maakondliku nõustamisteenuse koordinaatori ametikoht;

5. Arengukava tegevuskava 2009 - 2011

	TÄHTAEG
	TEGEVUS
	INDIKAATOR
	VASTUTAJA

	2009
	
	
	

	August 2009


	Koolitus õppealajuhatajatele, lasteaedade juhatajate asetäitjatele õpetajatele individuaalse arendus- ja õppekava rakendamiseks
	Koolitusel osalenud saavad selgema ettekujutuse IAK ja IÕK vajalikkusest ja hakkavad seda ka rohkem rakendama
	LMV, LÕNK



	September 2009
	Maakondliku nõustamise ja teavitamise teenuse väljatöötamiseks ümarlaua loomine 
	On loodud ümarlaud, mis käib koos vähemalt kord kvartalis. 
	LMV

	Oktoober 2009
	Olemasoleva info kaardistamine teenusepakkujatest 
	On olemas ühtne info nõustamisteenuse kohta maakonnas, mis tagab sujuva infoliikumise teenuse pakkujate vahel ja info jõudmiseni abivajajateni
	Ümarlaud 

	Oktoober -November 2009
	Infopäev lastevanematele ja lasteaedade õpetajatele ja KOV esindajatele tasandusklasside olemusest
	HEV lapsed saavad kohe kooli minnes sobiva õppekava
	Lääne maakonna nõustamiskomisjon



	November 2009


	Infovahetussüsteemi arendamine
	Ümarlaua poolt on loodud teavitamise- ja nõustamisteenuse alane infosüsteem, mis tagab sujuva infoliikumise teenuse pakkujate vahel ja info jõudmiseni abivajajateni
	Ümarlaud

	November 2009
	Olemasoleva noorsootöö tunnustussüsteemi laiendamine nõustamise valdkonnale
	Välja on töötatud nõustamisteenuse valdkonna tunnustamise alused. 
	LMV, ümarlaud

	Detsember 2009
	Nõustamisteenuste kirjeldamine
	Kirjeldatud on teenused ja teenuse- osutajate pädevused 
	Ümarlaud



	Detsember 2009
	Tunnustusürituse läbiviimine
	Nõustamisteenuse valdkonnas töötavad inimesed on motiveeritud
	LMV

	2009 / pidev
	Individuaalsed arengukavad (IAK)

Individuaalsed õppekavad

(IÕK) toimivad kõikides Läänemaa lasteaedades ja koolides 
	Hariduslike erivajadustega laste (HEV) väljalangevus koolist on vähenenud; pehme üleminek lasteaiast kooli (iga laps saab kohe võimetele ja vajadustele sobiva õppekava)
	LMV

Haapsalu LV

KOV

Lasteaiad

Koolid

	2009 – pidev
	Tasandusklassid õpiraskustega lastele on vastavalt vajadusele olemas igas maakonna koolis
	Väljalangevus koolist on vähenenud
	KOV ja koolid

	2009 / pidev
	Karjäärikoordinaatorite võrgustiku loomine
	On kaardistatud võimalused, loodud kontaktid, planeeritud koolitusprogramm
	LLNNK 

	2010
	
	
	

	Märts 2010
	Infopäevad lastevanematele, õpetajatele, lasteaednikele 
	HEV laste äratundmine ja suunamine eriala spetsialistide poole. 

HEV lapsed saavad vastavalt võimekusele ja vajadusele kiiremini sobiva õppekava. 
	Lääne MV haridus- ja kultuuriosakond , LÕNK Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskus



	aprill 2010


	Uuringu läbiviimine noorte ning potentsiaalsete abivajajate seas nõustamisteenuse vajaduste ja infoeelistuste teada saamiseks 
	On kaardistatud noorte infoeelistused, uuringus on osalenud vähemalt 80% Läänemaa noortest 
	LMV; ümarlaud

Kolledž, LETS



	August - september 2010
	Teabepäevade läbiviimine KOV ja koolide esindajatele 


	KOV juhtidele ja kooli direktoritele ning õpetajatele on korraldatud teabepäev nõustamisvaldkonna võimalustest 
	LMV (ümarlaud) 



	August –september 2010


	Koolitus õppealajuhatajatele, lasteaedade juhatajate asetäitjatele õpetajatele individuaalse arendus- ja õppekava rakendamiseks
	Koolitusel osalenud saavad selgema ettekujutuse IAK ja IÕK vajalikkusest ja hakkavad seda ka rohkem rakendama
	LMV, LÕNK



	detsember 2010


	Tunnustusürituse läbiviimine
	Nõustamisteenuse valdkonnas töötavad inimesed on motiveeritud
	LMV

	2010 / pidev


	Olemasoleva nõustamisteenuse info levitamine 
	Nõustamisteenuse pakkujate info on kättesaadav valdades, erinevates ametiasutustes ja ettevõtetes ning nende kodulehtedel
	Ümarlaud 

	2010 / pidev
	Rehabilitatsiooniteenus alaealiste komisjoni suunamisel - käivitamine
	On alustatud alaealiste õigusrikkujate rehabilitatsiooniteenuse osutamist
	Lääne maakonna alaealiste komisjon



	
	
	
	

	2010 / pidev
	Individuaalne arenduskava (IAK)

Individuaalne õppekava

(IÕK) toimib kõikides Läänemaa koolides ja lasteaedades
	Hariduslike erivaja-dustega laste (HEV) väljalangevus koolist väheneb; “pehme” üleminek lasteaiast kooli (iga laps saab kohe võimetele ja 

vajadustele sobiva õppekava)
	LMV

Haapsalu LV

KOV

Lasteaiad

Koolid

	2010 / pidev
	Tasandusklassid õpiraskustega lastele on vastavalt vajadusele olemas igas maakonna koolis
	Väljalangevus koolist väheneb
	KOV ja koolid

	2010
	Koolitused valdkonna spetsialistidele


	2 koolitust aastas – aja ja muutustega kaasas käimiseks. 
	Haapsalu Kolledž

	2010 / pidev 
	Karjäärikoordinaatorite võrgustiku arendamine
	Koolitused võrgustiku liikmetele, võrgustiku liikmete töölerakendamiseks võimaluste leidmine ja loomine (võrgustikumudel)
	LLNNK

	2011
	
	
	

	 I kv 2011 
	Maakondliku nõustamisteenuse koordinaatori ametikoha loomine 
	Loodud on koordinaatori ametikoht 
	LÕNK, LLNNK 



	II kv 2011
	Infopäevad lastevanematele, õpetajatele, lasteaednikele Lääne-maa Õppenõustamis-keskuse, Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskuse ja OÜ Psühhokonsultandid vahel HEV laste nõustamisest
	HEV laste äratundmine ja suunamine eriala spetsialistide poole. HEV lapsed saavad vastavalt võimekusele ja vajadusele kiiremini sobiva õppekava. 
	Lääne MV haridus- ja kultuuriosakond LÕNK 

Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskus



	III kv 2011
	Koolitus õppealajuhatajatele, lasteaedade juhatajate asetäitjatele õpetajatele individuaalse arendus- ja õppekava rakendamiseks
	Koolitusel osalenud saavad selgema ettekujutuse IAK ja IÕK vajalikkusest ja hakkavad seda ka rohkem rakendama
	Lääne maakonna nõustamiskomisjon



	IV kv 2011 
	Teabepäevade läbiviimine KOV ja koolide esindajatele 
	Kord aastas toimub KOV juhtidele ja kooli direktoritele teabepäev nõustamisvaldkonna võimalustest 
	Koordinaator

	IV kv 2011
	Tunnustusürituse läbiviimine
	Nõustamisteenuse valdkonnas töötavad inimesed on motiveeritud
	LMV

	2011 /pidev
	Nõustamiskeskuse asutamise ettevalmistamine – (struktuuri loomine jne)
	Välja töötatud nõustamiskeskuse asutamise alusdokumendid
	Ümarlaud

	2011
	Koolitused pädevuse tõstmiseks 
	Toimub 2 koolitust aastas (aja ja muutustega kaasas käimiseks). 
	Haapsalu Kolledž

	2011 –pidev
	Individuaalne arenduskava (IAK)

Individuaalne õppekava

(IÕK) toimib kõikides Läänemaa koolides ja lasteaedades
	Hariduslike erivajadustega laste (HEV) väljalangevus koolist väheneb; pehme üleminek lasteaiast kooli (iga laps saab kohe võimetele ja vajadustele sobiva õppekava)
	LMV

Haapsalu LV

KOV

Lasteaiad

Koolid

	2011 –pidev
	Tasandusklassid õpiraskustega lastele on vastavalt vajadusele olemas igas maakonna koolis


	Väljalangevus koolist väheneb
	KOV ja koolid

	2011 / pidev
	Karjäärikoordinaatorite võrgustiku arendamine
	Koolitused võrgustiku liikmetele, võrgustiku liikmete töölerakendamiseks võimaluste leidmine ja loomine, karjäärikoordinaatorite võrgustiku mudeli töölerakendamine
	LLNNK


6. Eelarve planeerimine ja finantseerijad 

Arengukava tegevus- ja ajakavas toodud tegevused võetakse aluseks valdkonna eelarve planeerimisel aastate lõikes. 

7. Koostööpartnerid

Noorsootööd maakonnas saab korraldada üksnes erinevate institutsioonidega koostöös. 

Arengukavaliste tegevuste täitmiseks tehakse koostööd järgmiste peamiste koostööpartneritega:

· Läänemaa omavalitsused, 

· Läänemaa Omavalitsuste Liit

· Läänemaa koolid

· kolmas sektor (MTÜ-d)

· Lääne Maavalitsus

· Haapsalu politseijaoskond

· ajakirjandus, meedia

· noorteorganisatsioonid

· noortekeskused

· erakonnad

· Maakonna tervisenõukogu

· ettevõtjad, firmad

· Läänemaa Laste ja Noorte Nõustamiskeskus 

· Läänemaa Arenduskeskus

· Läänemaa koolieelsed lasteasutused

· Läänemaa Õppenõustamiskeskus

8. Tulemuste mõõtmine, hindamine ja arengukava läbivaatamise kord

· Arengukava tulemuste mõõtmise ja läbivaatamise eest vastutab ümarlaud. 

· Arengukava läbivaatamine, tulemuste mõõtmine ja vajalike muudatuste sisseviimine toimub ümarlaua poolt igal aastal. 

· Vastavad muudatusettepanekud kirjutatakse uude arengukavasse sisse ja arengukava esitatakse kinnitamiseks Lääne maavanemale. 
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