LÄÄNE MAAVALITSUSE HARIDUS- JA SOTSIAALOSAKONNA
NÕUNIKU NOORSOOTÖÖ JA SPORDI ALAL 
AMETIJUHEND 
1. ÜLDOSA 
1.1 Lääne Maavalitsuse haridus- ja sotsiaalosakonna nõunik noorsootöö ja spordi alal (edaspidi nõunik) on riigiametnik, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist maavanem. 

1.2 Nõunik allub oma töös osakonna juhatajale. 

1.3 Nõuniku ajutisel äraolekul asendab teda osakonna juhataja poolt määratud osakonna ametnik. 

1.4 Nõunik juhindub oma töös Eesti Vabariigi Põhiseadusest, muudest seadustest ja normatiivaktidest, maavanema korraldustest, osakonna põhimäärusest ja käesolevast ametijuhendist. 

2. ÜLESANDED 
Nõuniku ülesanded spordi alal on: 

2.1 korraldada riigi kehakultuuri- ja spordipoliitika elluviimist maakonnas; 

2.2 koordineerida maakonna tervisespordi programmi elluviimist; 

2.3 korraldada maavalitsuse spordialast koostööd ministeeriumide ja teiste valitsusasutuste, maakonna kohalike omavalitsuste, koolide ja spordiorganisatsioonidega; 

2.4 osaleda spordialase riikliku statistika koostamisel, analüüsida kehakultuuri ja spordi ning kehalise kasvatuse olukorda maakonnas; 

2.5 nõustada maakonna kohalikke omavalitsusi, lasteasutusi ja spordiorganisatsioone spordiküsimustes; 

2.6 osaleda maakonna spordialaste riiklike finantseerimis- ja investeerimisprogrammide väljatöötamisel; 

2.7 osaleda maavalitsuse spordinõukogu töös, esindada maavalitsust spordiorganisatsioonides, koordineerida Läänemaa kehalise kasvatuse ainenõukogu tööd; 

2.8 viia läbi järelevalvet spordivaldkonna programmidele ja projektidele kultuuriministeeriumi poolt eraldatud vahendite sihtotstarbelise kasutamise üle maavanema antud volituste piires.
Nõuniku ülesanded noorsootöö alal on: 

2.9 korraldada riigi noorsoopoliitika elluviimist maakonnas; 

2.10 nõustada kohalikke omavalitsusi, haridus- ja kultuuriasutusi huvihariduse ja noorsootöö küsimustes; 

2.11 koguda ja analüüsida infot huvihariduse ja noorsootööalasest tegevusest maakonnas; 

2.12 koordineerida maakonna huvialajuhtide, noorsootöötajate ja õpilasesindus juhtide koostööd; 

2.13 osaleda maakonna noorsootööalastes välissidemetes, rahvusvahelistes programmides ja väliskoolituse korraldamises;

2.14 viia läbi järelevalvet riigieelarvest noorsootööle eraldatud rahaliste vahendite kasutamise üle maavanema antud volituse piires. 

3. ÕIGUSED

Nõunikul on õigus: 

3.1  saada maavanemalt ja maavalitsuse teenistujatelt tööülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ning nii kirjalikke kui ka suulisi seletusi;

3.2 tööalasele koolitusele ja koolituskulude hüvitamisele maavalitsuse koolituspõhimõtetes kindlaksmääratud ulatuses ja korras, kaasa arvatud osalemine erialastel konverentsidel;

3.3 teha ettepanekuid ja anda soovitusi vahetule juhile oma töövaldkonnas töö paremaks korraldamiseks, probleemide lahendamiseks ja tulemuslikkuse tõstmiseks;

3.4 saada tööülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid ja tehnikat (tööruum, arvuti, sidevahendid jne);

3.5 keelduda ebaseaduslike korralduste täitmisest ja nõuda korralduse kirjalikku formuleerimist.

4. KOHUSTUSED 
Nõunik on kohustatud: 

4.1 täitma oma teenistuskohustusi täpselt, õigeaegselt ja omakasupüüdmatult; 

4.2 täitma maavanema  või osakonnajuhataja poolt antud muid teenistusalaseid ülesandeid, mis tulenevad seadusest või muust aktist, kuid mis ei ole nimetatud tööülesannetes; 

4.3 täiendama pidevalt oma erialaseid teadmisi; 

4.4 töölt vabastamisel üle andma talle usaldatud riigivara. 

5. VASTUTUS 
Nõunik vastutab: 

5.1 käesoleva ametijuhendiga kindlaksmääratud kohustuste õigeaegse, täpse ja kvaliteetse täitmise ning nõutava tulemuse saavutamise eest;

5.2 teenistuse tõttu teatavaks saanud juurdepääsupiirangutega informatsiooni hoidmise eest;

5.3 oma pädevuse piires väljastatud informatsiooni ja esitatud seisukohtade õigsuse ja adekvaatsuse eest;

5.4 teenistuskohustuste täitmiseks kasutada antud varaga säästliku, otstarbeka ja heaperemeheliku ümberkäimise eest;

5.5 avalikule teenistujale seadusega seatud piirangutest kinnipidamise eest;


5.6 tema käsutuses olevate dokumentide nõuetekohase menetlemise, hoidmise ja säilitamise eest.

